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वाणिज्य मन्त्रालय 


जो उक्त प्रारूप की बाबत ऐसो विनिर्दिष्ट अवधि से पहले 
किसी व्यक्ति में प्राप्त होंगे , केंद्रीय मरकार विचार करेगी । 


अधिसूचना 


नई दिल्ली , 28 जून , 1994 


प्रारूप नियम 


1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम बाय बोर्ड 
( मरकार द्वारा नियुक्त चाय संबर्धन निदेशकों की भर्ती 
और सेवा की शत ) संशोधन नियम , 1994 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में अंतिम प्रकाशन की तारीख को 
प्रवृत्त होंगे । 


मा . का . नि . 544 ( अ ) चाय बोर्ड ( मरकार द्वारा 
नियका घाय मंवर्धन निदेशकों की भर्ती और सेवा की शत ) 
नियम , 1988 के कतिपय नियमों का संशोधन का निम्न 
लिखित प्रारूप , जिसे केंद्रीय सरकार , चाय अधिनियम , 1953 
( 1953 का 29 ) की धारा 49 की उपधारा ( 2 ) के 
खंड ( घ ) के माथ पठित उक्त अधिनियम की धारा 49 
की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए बनाना चाहती है , उक्त धारा 49 की उपधारा ( 1 ) 
की अपेक्षानुसार ऐसे मभी व्यक्तियों . को , जिनके उस से 
प्रभावित होने की संभावना है जानकरी के लिए प्रकाशित 
किया जाता है और यह सचना दी जानी है कि उक्त 
प्राम्प पर उम तारीख से जिसका इस अधिसूचना से 
युक्त राजपत्र जनता को उपलब्ध करा दिया जाना है । 
पैतालास दिन की अवधि की समाप्ति पर या जमके पश्चात 
विचार किया जाएगा । किन्ही ऐसे आक्षेपों या सुझावों पर , 


2. पाय बोर्ड ( मरकार द्वारा नियक्त चाप संवर्धन 
निदेशकों की भर्ती और सेवा की शर्त ( निमम , 1988 के 
भिसे इममें इसके पश्चात मल नियम कहा गया है ) नियम 9 


( i ) खं४ ( क ) में , परन्तुक का लोप किया जाएगा ; 
( ii ) खण्ड ( ख ) में , परन्तुक का लोप किया आएगा । 
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[ PART JI ... SEC . 3 (i)] 
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3. मल नियम के निधन 11 में , 

MINISTRY OF COMMERCE 
विद्यमात पन्ना के सरन पर. निम्नलिखित २ माएगा , 

NOTIFICATION 
अर्थात : - - 

New Delhi, the 28th June , 1994 
मत नियमित मात्रिका मे कारण से , लेखबद्ध 

G .S . R. 544 ( E ) . - - The following draft ancindment 
कि जापग , जक्षा की अनधि को दो वष नं नांधन 

of certain rules to the Tea Board ( Recruitment and 
बमा पका और परिक्षा की अवधि बनाने से न Conditions of Service of Directors of Tea Promotion 

appointed by Government) Rules, 1988 , which the 
मामले म , सबल अधिकारी को उम तारीख में , जिस 

Central Government proposes to make iu excrcise of 
परिवीक्षा को अधि बढ़ाए जाने का विनिता शिया बता 

the powers conferred by sub - section ( 1 ) of secticn 
है , तीन माह का अधिक भीरमा जानने 49 , of the Tea Act, 1953 ( 29 of 1953 ) , real with 

clause ( d ) of sub - section ( 2 ) of section 49 of the 
बारे में लिया जाएगा । " । 

said Act, is hereby published , as required by sub 
4 . मन नियम के नियम 12 में , उनियम ( 1 ) 

section ( 1 ) of the said section 49 , for the information 

of all persons likely to be affected thercby, and notice 
स्थान पर निम्नतिजा रा जाएगा , अर्थात् : ---- 

is herchy given that the said draft will be taken into 
"( i ) नियक्ति प्राधिकारी, ज्येटरनर ममिति consideration on or after the expiry of a period of 

forty - five days from the date on which the Official 
ने परामर्श करने के पश्चात मधी भर्ती द्वारा 

Gazette containing this notification is made available 
किसी पद पर नियुका किला कार की 

to the public . 
सेवा ममाप्त कर सकेगा मा जाननि द्वारा 

Any objections or suggestions which may be reccived 
किसी पद पर नियुक्त किणी अधिकार को , 

from any person with respect to the said draft before 
बिना कारण बताए , परिवीक्षा की अवधि के the period so specified will be considered by the 

Central Government . 
या परिवीक्षा को बढ़ाई गई अवधि के दौरान 
या उसकी सभान पर उम पद पर प्रत्यावर्तित 

DRAFT RULES 
कर सकेगा , जिम वह ऐसी प्रोन्नति में पूर्व 

: 1 . ( 1 ) These rules shall be called the Tea Board 
धारण कर रहा था , यदि उस पद पर उसका 

(Recruitment and Conditions of Service of Directors 
कार्य और आजारपण समाधानप्रन नही पाया of Tca Promotion appointed by Government) Amond 
जाता है ; 

ment Rules, 1994 , 
स्पष्टीकरण . - -- इस उपनियम के प्रयोजन के लिए , ज्येष्ठ (2 ) They shall come into force on the date of their 

final publication in the Official Gazette . 
स्तर समिति पद में अननची की मद नं . 1 के सामने 
स्तभ ( 13 ) में उल्लिखित पक्तियों से निकर बनी समिति 2 . In the Tea Board ( Recruitment and Conditions 

of Service of Directors of Tea Promotion appointed 
अभिप्रेत होगी । । 

by Government) Rules, 1988 (hereinafter referred 
___ 5. मूल नियम अनमूनों में , क्रमम . ! के सामने to as the principal rules ) in rule 9, 
स्तंभ ( 8 ) को मद ( ii ) के स्थान पर निम्नलिधिन रखा 

(i) in clause (a ) , the proviso shall be omitteil : 
जाएगा अर्थात् : - - 

( ii ) in clause ( b) , the proviso shall be oriitted . 
" ( ii ) किमी प्रचार या विज्ञापन संगठन में 
कार्यपालक स्तर पर कम से कम 10 वर्ष 

3 . In rule 11 of the principal rules , for the existing 

proviso the following shall be substituted , namely : 
का अनुभव या निर्यात और विक्रय संबधन 
में कार्यपालक स्तर पर 10 वर्ष का 

" Provided that the appointing authority may , for 
अनुभत्र । विपणन अनुसंधान सर्वेक्षण कर 

reasons to be recorded in writing, extend the 

period of probation for not more than two 
मकने में समर्थ होना चाहिए और विभिन्न 

years and in such case of extension of period 
प्रचार माध्यम के उपयोग करने की पद्धति में 

of probation the concerned officer is to be 

informed of such extension within a period 
पूर्ण रूप से परिचित होना चाहिए । " 

of three months from the date on which a 
[ फा . आई- 11 0 13/1/ 89- प्लाट ( प )] 

decision to extend the period of probation 

is taken. ". 
ए. के . गोस्वामी संयुक्त सचिव , 
पाद टिप्पणी : इम अधिमुना में उल्लिखित नियमावली का 

4. In rule 12 of the principal rules, for sub -rule 
प्रकाशन दिनांक 16 मार्च , 1988 के भारत 

(i) , the following shall be substituted namely : 
के राजसत्र , अमाधारण , भाग-II पर 3 , 

( i) The appointing authority , after having con 
उपखण्ड ( i ) में सा . का . नि . 349 ( क ) 

sulted the senior level committeo , may termi 

nate the services of any officer appointed to 
द्वारा किया गया था जिसे बाद में दिनांक 

a post by direct recruitment or revert with 
24 अक्तूबर , 1989 के सा . का . नि . 915 

out assigning any reason any officer appointed 

to a post by promotion to the post held by 
( रु. ) द्वारा सशोधत किया गया । 

him before such promotion during or at the 
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भारत का राजपत : असाधारण 
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end of the period of probation or the exten 

or 10 years experience at Executive level in 
ded period of probation , if his work or 

export and sales promotion . Must be capable 
conduct to that post is found to be 

of undertaking market research and surveys 
unsatisfactory. 

and thoroughly acquainted with the 
Explanation . For the purpose of this sub -rule 

method of utilisation of different inedia 
the expression " senior level committee" shall 

for publicity ." . 
mcan a committee consisting of persons 

IF . No, 1- 11013 /189 -Plant ( A ) I 
mentioned in column ( 13 ) against post No. 1 
of the Schedule . . . 

A K . GOSWAMI, JI. Secy . 
5 . In the Schedule to the principal rules, against Foot Note : The rules referred in the notification were 
serial No. 1, in columo (8 ) for item ( ii ) the following 

published in the Gazette of India Extra 
shall be substituted , namely : 

ordinary Part- II, Section 3 sub - section ( 1 ) 

dated 16th March , 1988 vide GSR 349 ( E ) 
" (ii) At least 10 years experience at Executive 

and amended subscquently vide GSR 
level in a publicity or advertising organisation 

915 ( E ) dated 24th October, 1989, 
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